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El 27 de octubre de 2006 los distintos grupos parroquiales han puesto en comun sus respectivas programaciones,

que seran la base de actuacion de cada uno de ellos y, a la vez, el estilo de trabajo de la parroquia a lo largo del afio.

Hace afios nos habiamos propuesto tender a la creacion de una comunidad solidaria.

Con el fin de que eso se vaya haciendo realidad,

y como trasfondo de la actuacion de cada uno de los grupos

y del estilo general de la parroquia,

nos proponemos tender hacia la busqueda de cambios

que vayan ayudando a ser testigos de Jesus

a través de nuestros propios cambios de estilo en cuanto a:

Saber:

Poder:

Querer:

Conocer mas y mejor las causas que obligan a
los emigrantes a hacerlo.

Conocer la realidad de origen de las personas
que llegan a nosotros.

Conocer las politicas que se siguen acerca de la

emigracion.

Conocer las leyes, los recursos, los derechos y
deberes de los emigrantes.

Conocer situaciones impactantes.

Descubrir los mecanismos de la sociedad de
consumo Y vivir en la austeridad.

Intensificar la cultura de la solidaridad.

Aprovechar la acogida para el asesoramiento y
el acompafiamiento en las gestiones si es nece-
sario.

Seguir favoreciendo la conciencia social en
nuestro entorno.

Respetar la cultura de los emigrantes.
Ayudarles econdmicamente.

Facilitarles la insercion en el barrio y en la pa-
rroquia.

Querer que llegue la nueva sociedad en la que
reine la justicia, en donde se vean plasmados
los valores del Reino.

Que los pobres dejen de ser los Gltimos para
convertirse en los sujetos de la historia.

Apertura de fronteras ideoldgicas, religiosas,
econémicas ...

Nadie debe ser forastero en este mundo, ni en
ninguna parte del mundo.

Dedicar tiempo a escuchar.
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(Servicio)

ANALISIS

OBJETIVOS

ACCIONES

TIEMPOS

REV.

ACOGIDA:

Con los escasos recursos que tenemos, prove-
nientes de cuotas fijas, donativos y colectas de

Atenderles en sus necesidades basicas.

Cita previa y reparto de casos.
Ayudas en dinero o en vales

Reuniones de

los terceros domingos (mas escasas con dife- Llevar la secretaria y la tesoreria. grupo mini-
rencia en los meses de verano) atendemosa | Hacer un seguimiento exhaustivo de las familias que MO una vez
22 familias a tres niveles: atendemos. . Revisamos las fichas de las personas atendidas. al mes.
Cronificados, Monoparentales e Inmigran- La acogida, semanal-
tes. Apoyar econémicamente a las personas que acepten reali- | Dotacién de becas para las personas en periodo de | mente.(Jueves, de 11
Muchas de ellas tienen baja cualificacion para | zar cursillos formativos. formacion. al)
salir de la situacion en que se encuentran.
Hay pocas familias alin que cobran el salario Mayor seguimiento de las familias con nifios en Reunioén con todos los | Mensual y
social porque va muy lento, aunque conside- | Coordinarse con los grupos de ropero e infancia edad escolar y en situacion de riesgo. grupos los terceros Trimestral-
ramos que éste tampoco va a ser la solucién Elaboracién de fichas para usar en el ropero. miércoles de cada mente.
para sus problemas (Ej. gastos de luz, comu- Elaboracién de fichas de cada menor para un mejor | mes.
nidad, renta, material escolar, medicamen- seguimiento.
tos...)
Los inmigrantes que atendemos, salvo una
familia, no tienen ningun recurso. Denunciar ante las instituciones las situaciones de mayor
injusticia
Mantenemos contacto telefénico y reuniones con
Orientarles sobre las ayudas y recursos existentes: SER- | los S.S. De la zona, ElI SOIE y El Mueblero.
VICIOS SOCIALES, SOIE, INEM
TERCER MUNDO
Situacidn de pobreza y exclusion en el tercer | Conseguir fondos econdmicos para financiar los proyec- | Campafias del Domund y del Hambre. Octubre y febrero.
mundo, particularmente en Guatemala, donde | tos. Hacer la rifa y cesta de Navidad. Noviembre y Diciem-
apoyamos proyectos de SEFCA. bre.
Necesitamos ser conocedores de toda esta Insistir en la sensibilizacion de la gente. Jornada solidaria Abril.
realidad. Recabar la ayuda de Cooperacion Internacional de Ayto | Foro Solidario y participacion en el Consejo de Junio Primeros
Vemos mucha injusticia, hambre, pobrezay | Avilés. Cooperacion del Ayuntamiento. Febrero martes de
poca sensibilizacién y mucho pasotismo en Catequesis para la elaboracién y participacion en Abril mes a las
general. No perder el cauce de implicacién de la gente. la. Trimestralmente 8’15 h.
Creemos también que este no es el caso de Solicitar subvencién al Ayto. Segun fecha.
nuestra parroquia. Reflexionar sobre temas del Tercer Mundo. Informar a la comunidad de la problematica y los
proyectos de Guatemala. Durante todo el
Exposicion de cuadros. afio.Segun posibilida- | Después de
des. cada accion.
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ANALISIS

OBJETIVOS

ACCIONES

TIEMPOS

REVISIONES

ARCO IRIS

Nifios en situacién de riesgo proce-
dentes de familias gitanas e inmigran-
tes. Los primeros, con poca motiva-
cién y concentracion.; fracaso escolar
y absentismo. ElI Grupo de Acogida
es quien los deriva al Proyecto.

Se les da apoyo escolar y se traba-
jan las habilidades sociales de los
nifios. También se les da la merienda.

Conocer la realidad personal de cada nifio y sus
dificultades para el aprendizaje..

Lograr un espacio de encuentro atractivo.
Prestarles apoyo escolar.

Reunirse con los profesores..

Hacer una ficha personalizada de cada
nifio, segin el modelo de Acogida..

Realizacion de talleres, y apoyo escolar
atendiendo a los nifios por grupos en fun-
cién de sus necesidades.

Reuniones con Acogida

Distribucion de la merienda

Reuniones con profesores

Efectuar salidas de recreo.

Las actividades seran los
miércoles y viernes de 5 a
7.

Nieves coordinara el pro-
yecto y sera el puente con
Acogida.
Programaciones:
trales.

trimes-

Trimestrales.

MAYORES

Llaranes tiene una poblacién muy
envejecida, normalmente muy bien
atendida, pero con la nostalgia de
haber participado en cosas y ahora
limitada a las incomodidades de la
soledad.

No suele haber problemas econémi-
cos pero si a veces de informacion de
recursos. En algunos casos: soledad.
En muchos casos hay un alto nivel de
creencia, con limitaciones para la
practica religiosa.

“Estar pendientes de las situaciones de soledad
y/o abandono para ayudarles en sus limitacio-
nes de comunicacion, de conocimiento de los
recursos y de ayuda y apoyo humano y espiri-
tual”

“Sensibilizar a la comunidad sobre la vejez y la
enfermedad y procurar incorporar personas al
grupo”

Incorporar algin miembro al grupo y no traba-
jar en solitario.

Formacion permanente.

Reuniones del grupo de mayores.
Novenario de difuntos y cartas a las fami-
lias.

Felicitaciones de Navidad

Uncién de enfermos comunitara e invita-
cién a un encuentro festivo.

Visitas a domicilios y hospitales o residen-
cias.

Informar a Acogida de alguna situacion de
necesidad.

Asistir a los Cursos de Pastoral de Enfer-
mos.

Se facilitara la comunion a quien nos pida
que se la llevemos a casa.

Ultimo miércoles de mes
Noviembre

Navidad

Mayo

Periddicas

Casuales

Anual

En las reuniones mensua-
les y en los cursos de
Pastoral de enfermos.
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ANALISIS

OBJETIVOS

ACCIONES

TIEMPOS

REV.

ROPERO
En nuestro ropero atendemos a los
usuarios de nuestra parroquia.
Los excedentes de ropa se estan en-
viando al Shara.

Clasificar y ordenar la ropa y el calzado.
Coordinarse con Acogida.
Compartir las prendas que no tienen salida.

Control de fichas dando a los usuarios sélo
las cosas que hayan manifestado necesitar
en Acogida.

Entregar a otra organizacion la ropa mas
aprovechable.

Clasificacion de la ropa segun épocas del
afio.

Sin concretar

Jueves de 11 a 13

1 tarde, segun necesidad.

Mensual.

En la reunién mensual
del Grupo de Céritas

EMPLEO

Un miembro del Grupo de Céritas
presta su colaboraciéon en el SOIE
donde se facilita empleo a las perso-
nas que lo demandan, conforme a las
ofertas recibidas y el perfil del usua-
rio. También se sigue ocupando de la
recuperacion de los préstamos conce-
didos en su dia por Caritas Diocesa-
na.

Las personas pueden ser derivadas
de las Acogidas parroquiales o pre-
sentarse por su cuenta.

Controlar los casos.

Coordinacion con las parroquias.
Facilitar las ofertas conocidas.
Recopilar ofertas de prensa o internet.

Se quiere hacerr un seguimiento de las
personas atendidas en el SOIE.

Cobrar los préstamos pendientes.
Informacion de los mismos al Grupo de
Caritas

Reuniones con Caritas Arciprestazgo

Jueves y Miércoles, de 9 a
11.

Reunién mensual en
Oviedo.

Reunioén en la Inter el 2°
lunes de cada mes.

Bimensual.

Fin de curso.

LITURGIA (Céritas)

Creemos que la comunidad necesita
ser concienciada sobre la dimension
social de la fe.

Intentamos confrontar la realidad con
lo que nos dice la Palabra de Dios
sobre los pobres y excluidos.

Tener en cuenta los acontecimientos de cada
dia.

Preparar las liturgias de los terceros domingos
de cada mes con el fin de sensibilizar a la Co-
munidad Cristiana

Consolidar el grupo tras darse de baja un
miembro.

Preparacién de la Liturgia de los terceros
domingos y participacion de miembros de
Caritas en la celebracion eucaristica.

Mensualmente
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ANALISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV.
CATEQUESIS DE INFANCIA (Evangelizacion)

Vivimos en una sociedad en cambio. Los ni-
fios tienen pocas referencias religiosas. Las
cosas de la Iglesia interesan muy poco. Vienen
a recibir el sacramento. Hay poca adhesion a
la Iglesia y a lo trascendente canalizado por la
misma y poca disponibilidad para colaborar.
Vivimos en una sociedad egocéntrica.

La catequesis comienza en 2° de Primaria, con
tres cursos en el primer nivel. 10 catequistas
atienden a 18nifi@s en 1° 24 en 2°y 21 en 3°.
Este curso se han incorporado dos catequistas.
La catequesis se imparte los martes con esta
distribucion:

5: Reunidn de catequistas

6: trabajo en las secciones.

7: Revision en torno a un cafelito.

Existe un proceso de formacion de catequistas.
Usamos los nuevos materiales de PPC y pre-

paramos catequesis especiales con videografia.

Insistimos en la participacién en la Eucaristia

1. Catequistas: Ser transmisores del mensaje de Je-
sus.

Organizar la catequesis.

Presentacién a la comunidad y rito del envio.
Participar en las distintas acciones.

Preparar la catequesis en casa.

Participar en la formacion parroquial y de Arciprestaz-
go

Incorporar nuevas catequistas

2. Nifios: Descubrir y celebrar la fe.

Preparar los temas en casa y desarrollarlos en la cate-
quesis

Participar en la Eucaristia y prepararla.

Asistir y acompafiar a los nifi@s.

Aprender las oraciones.

Preparar con detalle celebraciones especiales y partici-
par en ellas: Domund, Adviento, Navidad, Cuaresma,
Pascua, Jornada Solidaria...

Dar continuidad a los que ya comulgaron.

Mostrar la fe de forma creativa

Preparar misas con mensaje comun para todos.

3. Padres: Darles participacion y protagonismo
Facilitar su participacion en el proceso educativo de los
nii@s y ofrecerles cauces formativos

Festival de Navidad, felici-
tacion a los padres. Esceni-
ficacion de la Pasion. Cho-
colatada

Se entrega de materiales de
formacion.

Hora de preparacién previa.
Formacion Arciprestazgo.
Charlas formativas.
Contactos personales y pro-
puesta a los padres

Entrega de libros e invita-
cion a la ayuda de los pa-
dres

Entrega de oraciones y su
estudio repetitivo
Encuentros de principios de
curso

Participacion en los festiva-
les y otros actos

Charlas formativas con los
padres.

Cuestionario sobre la cate-
quesis y su continuidad (3°)
Celebracion penitencial

Reunirse en la
hora previa a la
catequesis.

Impartir una
hora semanal de
catequesis.

Se les invita a
participar en los
tiempos y accio-
nes especiales.

Antes de la co-
munion y en
Pascua.

Se hacen reunio-
nes de progra-
macion a princi-
pios de curso
que duran varios
dias.

Se valora la mar-
cha al menos
una vez al mes

Se hace revision
mas especifica
una vez al tri-
mestre, en donde
se proyectan las
acciones proxi-
mas a realizar.

PREADOLESCENTES, ADOLESCENTES Y JOVENES

La realidad se endurece ain mas en la medida
que los nii@s van creciendo.

Hay 3 catequistas:

1°: Postcomunion: 6 nifi@s

2°: Pre: 12 afios: 4 nin@s.

3% ESO: 2 grupos: 6 personas.

Que vayan descubriendo progresivamente la respuesta a
sus inquietudes y aspiraciones en la persona de Jesus, a
través del cauce de la Iglesia.

Que reflexionen sobre su vida a la luz de la fe y el con-
tacto grupal. Que celebren la fe. Que vivan la realidad
tomando como ejemplo a Jesus y sus valores, en la fa-
milia, la amistad, el colegio, el barrio y la dimensién
internacional de la fe.

Preparar el proceso de confirmacion y posterior com-
promiso.

Hacer convocatorias perso-
nalizadas y familiares.
Reuniones semanales, pre-
parando bien las sesiones de
catequesis previamente en
casa.

Que ellos preparen la misa,
con el apoyo del catequista.

Semanalmen-te
(los viernes)

y en los tiempos
especiales en
gue se hagan
actividades mas
colectivas.

Preparar las
reuniones sema-
nalmente y revi-
sar la marcha
una vez al mes
todo el equipoy
el parroco, asi
como en las reu-
niones del Con-
sejo de Pastoral.
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ANALISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV.
CURSILLOS PREMATRIMONIALES

Acoger, ofrecerles cauce de didlogo y reflexién sobre 5 cursillos—encuentros de 5 Rev. el dltimo
Las parejas que solicitan el matrimonio cat6li- | los aspectos fundamentales de la convivencia, la pater- | dias. dia. El equipo
co son atendidas por un equipo de 8 personas a | nidad y la fe. Preparar la ceremonia. 5 semanas al programay revi-
lo largo de 5 semanas, (a escoger por los no- Presentarles un mensaje cristiano liberador a través del | Encuentros posteriores al afio. sa cada uno de
vios) con sesiones de una hora cada semana. cauce de la Iglesia. matrimonio los encuentros.

Dar continuidad a su encuentro con la Iglesia.

VIDA ASCENDENTE
Movimiento de A. C. con programacion dioce- | Reflexionar a partir de las lecturas biblicas. Reunién semanal y encuen- | Semanal,men- Periddica-
sana Implicarse en tareas parroquiales tros masivos. sual y anual mente.
EQUIPO DE LITURGIA (Liturgia)

Es el punto de confluencia de la comunidad
cristiana, tanto las misas dominicales como los
distintos sacramentos, particularmente lo rela-
cionado con los difuntos.

Se observa un progresivo descenso de la asis-
tencia al culto.

Independientemente de las celebraciones do-
minicales o de determinadas fiestas anuales,
otras celebraciones son vividas un tanto fria-
mente o solicitadas como un elemento mas del
€oNsumo.

Animar las celebraciones litargicas: Misas de fin de
semana y demas celebraciones liturgicas.
Incorporar mas gente al grupo.

Facilitar la apertura a Dios.

Vincular fe y vida

Preparar la liturgia y partici-
par en las celebraciones.
Dirigirla los lunes.

Facilitar materiales para
tiempos especiales: Advien-
to, Navidad, Cuaresma y
Semana Santa y Pascua.

Reunién semanal

Periédica- men-
te.

CORO DE JOVENES

Es un elemento vinculante de nifios, adoles- Ofrecer cauces de responsabilidad y participacion. Ensayo los sabados Sabados
centes y jovenes, asi como un cauce importan- | Animar las Eucaristias de la catequesis y de celebracio- | Misas los domingos
te para la animacién de las Eucaristias de la nes especiales. Ensefiar a los mas peque- Domingos
Catequesis. fios.
Esta en un constante proceso de cambios. Es Conseguir apoyos Sobre la marcha.
necesario reforzarlo. Trabaja con ilusion y
entusiasmo y se incorporan nuevos miembros.
CORO DE MAYORES
Es un equipo consolidado y estable, con un Desarrollar cualidades personales para el servicio a los Ensayar una vez por sema- Jueves
importante nivel técnico y profesional, dos demas. na. Sobre la marcha.
directoras y dos incorporaciones este curso. Animar la liturgia ordinaria y extraordinaria Cantar en las celebraciones | Domingos
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ANALISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV.
CONSEJO ECONOMICO (Comunién)
La economia de la parroquia debe ser transpa- Preparar los soportes que
rente, suficientemente conocida por los fieles, faciliten a los cobradores su Al menos nos

con protagonismo en las decisiones tanto ordi-
narias como extraordinarias, asi como en su
organizacion.

Las necesidades de la parroquia son muy di-
versas y se debe atender a todos los sectores
para que estan debidamente cubiertas sus ne-
cesidades, lo que, ineludiblemente pasa por el
nivel de cooperacion de los fieles.

Facilitar que la economia esté al servicio de la pastoral.
Lograr la autofinanciacién de la parroquia y la Comuni-
cacion Cristiana de Bienes.

Informar a los fieles

Llevar la contabilidad

labor.

Contar el dinero e ingresar-
lo.

Decidir sobre obras extraor-
dinarias y ordinarias.

Es tarea perma-
nente a lo largo
de todo el afio.

reunimos tres
veces al afio de
forma ordinaria
y las que sean
necesarias de
forma extraordi-
naria

EQUIPO DE MANTENIMIENTO

Tanto la Iglesia como locales necesitan cuida-
dos y vigilancia especiales para que esté en
buen uso. Este equipo reporta un gran ahorro a
la economia parroquial y facilita que la gente
esté a gusto.

Reparar y reponer lo deteriorado

Preparar y/o construir elementos para el uso de la pasto-
ral: Mesas, sillas, cristales, luces, puertas, manillas,
bancos, bafios, Etc. Etc.

Estar pendientes de todo
desperfecto y buscar la so-
lucion adecuada.

Adaquirir los soportes nece-
sarios.

Es tarea perma-
nente

Tres veces al
afio.

SACRISTAN—SECRETARIO

El cuidado, atencion, preocupaciény vigilan-
cia de toda la infraestructura parroquial, la
preparacion de todo lo que necesitan todos los

Servir a todas las necesidades del funcionamiento de la

Todas las que lleva consigo

grupos de la parroquia asi como la celebracién | parroquia, tanto del funcionamiento de los grupos como | mantener el buen funciona- | Permanente Cuando es nece-
del culto es una tarea ingente. de la tarea propia del sacerdote. miento de la infraestructura sario
Un matrimonio lo atiende durante el afio y parroquial.
otro en el verano.
ANALISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV.
LIMPIEZA, COBRADORES DE CUOTAS , COBRADORES Y DISTRIBUIDORES DE LA HOJA PARROQUIAL, COSTURA...
Pasar por los domicilios a
cobrar cuotas y Hoja y lo-
Cobrar las cuotas parroquiales. grar que en los tiempos de
Distribuir la Hoja Parroquial vacaciones cada voluntario
Para el buen mantenimiento de la coordina- Limpiar y adecentar el templo y locales de la Iglesia. tenga su propio sustituto.
cién parroquial en cuanto a medios econémi- Tener la ropa en buen estado. Barrer, fregar, lavar, lim- Tarea permanen- | Al menos dos
cos, informacion, sensibilizacidn, limpieza, etc | Lograr un buen ambiente en el grupo. piar, Coser. te veces al afio.

se necesitan muchas personas, disponibilidad
y organizacion.

Facilitar la formacion vy la informacién.
Participar en tareas de otros departamentos de la parro-
quia.

Participar en la Jornada
Solidaria, en las fiestas y en
todo aquello que a lo largo
del curso se va organizando
en la parroguia.




