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Bajo el lema “Guatemala-Llaranes: Proyectos de esperanza” hemos celebra-
do la 5ª semana Solidaria, del 23 al 29 de abril. 

Ha sido  un gran esfuerzo de todos y todas, tanto personas como organismos, 
por construir tejido social, intensificar la solidaridad y recabar fondos de 
cooperación para proyectos de transformación en Guatemala. 

En Navidad enviamos información al barrio sobre nuestra tarea y rifamos 
una cesta que donan los establecimientos del barrio. A partir de entonces 
comienza el trabajo previamente planificado y que pretende llegar a toda la 
población a través de la continuidad de nuestras acciones: mesas redondas, 
material de sensibilización, Hoja Parroquial, homilías, carteles, buzoneo, 
diplomas, revista,  trípticos … 

Fueron muchas reuniones de programación, encuentros de preparación, llu-
via de ideas sobre la semana, intentos de diseño, primeros pasos e inicio de 
un recorrido hermoso y plural: 

Un motor: Jesús que nos impulsa a “partir el pan con el hambriento”. 

Un impulso: Cáritas parroquial y en concreto el grupo Tercer Mundo. 

Una ilusión: Niños y niñas, jóvenes, grupos parroquiales, movimiento aso-
ciativo, cultural, deportivo, recreativo, educativo, artístico, político, personas 
particulares, apoyos institucionales diversas concejalías del Ayuntamiento, 
de Cáritas, de la Autonomía. 

Un regalo: “Todo gratis porque me identifico con el fin que proponéis”: Co-

cineros, eléctricos, actores, cantantes, artistas, presentadores, propietarios de 
los locales y escuela taller, mención especial al grupo de jóvenes que acom-
pañaron y animaron los actos los días 28 y 29, reconocimiento explícito a 
los niños y niñas de la catequesis, de los colegios de Llaranes de Sabugo y 
del Instituto Menéndez Pidal, al Colegio Público de Llaranes por la apertura 
de puertas sin límite de tiempo y de ocupación, a la Agencia de Cooperación 
del Principado de Asturias que cargó con gastos de infraestructura,  humo-
ristas, ONG’s, pensadores, deportistas, misioneros, periodistas, solidarios y 
utópicos… 

Un detalle: “He estado trabajando en esto que entrego para el mercadillo….” 
“Me he levantado temprano a preparar esta empanada para el pincheo”… 
“Aquí os entregamos este cuadro”… “He preparado este pan”… Y muchos 
más. 

Un objetivo: Contribuir a hacer este mundo un poco mejor. 

Un matiz: Desde la humildad, es un grano de arena, es una semilla. Dios la 
hará crecer. 

Un beso: De parte de los pobres de Guatemala. 

Se necesitan manos, ganas de trabajar y armonía.  

Entonces podemos decir: “Sin embargo, y a pesar de todo no hay duda que 
caminamos. Otro mundo es posible” 

El Consejo de Pastoral oordina toda la acción pastoral de la parroquia. 

El curso 2007-2008 viene marcado por tres acontecimientos: 

1. La celebración de las bodas de oro de la parroquia y el barrio. 

2. La convocatoria del Sínodo Diocesano: “A la misión desde la conversión” 

3. El compromiso adquirido por la parroquia de que sea la caridad lo que anime nuestra vida. 

Los tres elementos son importantes y los entendemos como medios para un desarrollo comunitario vivo y dinámico. 

El tercero fue motivo de reflexión en la revisión del curso pasado en todos los grupos y en el consejo.  

Queremos partir de él para nuestra programación y por eso lo reproducimos: 
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ANÁLISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV. 

ACOGIDA: 

Es el medio más directo para el contacto con los po-
bres y con las situaciones de marginación que aún 
existen en nuestra parroquia, en el municipio, en As-
turias. 

Vamos detectando que el Salario Social traslada la 
pobreza severa a pobreza relativa. 

Llegan a nosotros en torno a 30 familias al año que 
necesitan apoyo: 

Cronificados, Monoparentales e Inmigrantes.  

No siempre pueden acceder a los recursos municipa-
les “por no entrar en criterios”. Lo que nos lleva a 
pensar que sería bueno que los “criterios” se saltaran. 

Existen sectores que pretenden instalarse en el  Sala-
rio Social, o tal vez mejor, no son capaces de incor-
porarse a una vida autónoma. 

 

TERCER MUNDO 

Situación de pobreza y exclusión en el tercer mundo, 
particularmente en Guatemala, donde apoyamos pro-
yectos de SEFCA. 

La realidad del Tercer Mundo llega a nosotros a tra-
vés de los MCS pero paulatinamente nos vamos 
acostumbrando a ella y socialmente es poco conside-
rada salvo situaciones de emergencia. 

Nosotros pretendemos no ceñirnos a ella sino mante-
ner viva la llama de la solidaridad internacional 

 
Atenderles en sus necesidades básicas. 
Hacer un seguimiento directo de las fami-
lias que atendemos.  
Apoyar económicamente sobre todo a las 
personas que acepten realizar cursillos for-
mativos. 
 
Coordinarse con los grupos parroquiales 
del sector de Cáritas:  Ropero, infancia, 
empleo y de otros sectores: Catequesis. 
 
Denunciar ante las instituciones las situa-
ciones de mayor injusticia 
 
 
Orientarles sobre las ayudas y recursos 
existentes: SERVICIOS SOCIALES , 
SOIE, INEM 
 
 
 
 
Ser cauce de concienciación y de solidari-
dad internacional. 

Conseguir fondos económicos para finan-
ciar los proyectos. 

Insistir en la sensibilización de la gente. 

Recabar la ayuda de Cooperación Interna-
cional de Ayto Avilés. 

No perder el cauce de implicación de la 
gente.  

Reflexionar sobre temas del Tercer Mundo. 

 

 

Cita previa y seguimiento directo de la evolución de las 
personas y familias. 

Ayudas en dinero o en vales. 

Llevar la secretaría y la tesorería. 

Revisamos las fichas de las personas atendidas. 

Dotación de becas para las personas en período de forma-
ción. 

Mayor seguimiento de las familias con niños en edad esco-
lar y en situación de riesgo. 

Elaboración de fichas para usar en el ropero.  

Elaboración de fichas de cada menor para un mejor segui-
miento. 

Mantenemos contacto telefónico y reuniones con los S.S. 
De la zona, El SOIE y El Mueblero. 

 

 

 
 

Campañas del Domund y del Hambre. 

Gesto solidario en las Bodas de Oro, Rifa y cesta de Navi-
dad. 

Semana solidaria 

Foro Solidario y participación en el Consejo de Coopera-
ción del Ayuntamiento. 

Catequesis para la elaboración y participación en la . 

Solicitar subvención al Ayto. 

Informar a la comunidad de la problemática y los proyec-
tos de Guatemala. 

Exposición y venta de cuadros. 

 
 
 
 
 
 
 
La acogida, 
semanal-
mente.
(Jueves, de 
11 a 1) 
 
Reunión con 
todos los 
grupos los 
terceros 
miércoles de 
cada mes.  
 
 
 
 
Octubre y 
febrero. 
Noviembre 
y Dic. 
Abril. 
Junio 
Abril 
Trimestral-
mente 
Según fecha. 
 
 

 
 
 
Reunio-
nes de 
grupo 
mínimo 
una vez 
al mes.  
 
 
 
 
Mensual 
y Trimes-
tralmente
.  
 
 
 
 
 
 
 
Primeros 
martes de 
mes a las 
8’15 h. 
 
 
 
Después 
de cada 
acción. 
 

���������	  
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ANÁLISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REVISIONES 

 ARCO IRIS 
 
Niños en situación de riesgo pro-
cedentes de familias con dificulta-
des y sobre todo  inmigrantes. Los 
primeros, con poca motivación y 
concentración.; fracaso escolar y 
absentismo. El Grupo de Acogida 
es quien los deriva al Proyecto. 
   Se les da apoyo escolar y se tra-
bajan las habilidades sociales de 
los niños. También se les da la 
merienda. 
 
 
 
MAYORES 
 
Llaranes tiene una población muy 
envejecida, normalmente muy 
bien atendida, pero con la nostal-
gia de haber participado en cosas 
y ahora limitada a las incomodida-
des de la soledad. 

No suele haber problemas econó-
micos pero sí a veces de informa-
ción de recursos. En algunos ca-
sos: soledad. 

En muchos casos hay un alto nivel 
de creencia, con limitaciones para 
la práctica religiosa. 

Para llevar una tarea coordinada y 
armónica es imprescindible la vida 
del equipo de mayores, en lo que a 
veces se falla. 

 
 
Conocer la realidad personal de cada niño 
y sus dificultades para el aprendizaje. 

Lograr un espacio de encuentro atractivo. 

Prestarles apoyo escolar.  

Facilitarles la inserción en el barrio y en la 
parroquia, respetando su cultura. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
“Estar pendientes de las situaciones de 
soledad y/o abandono para ayudarles en 
sus limitaciones de comunicación, de co-
nocimiento de los recursos y de ayuda y 
apoyo humano y espiritual” 
 
“Sensibilizar a la comunidad sobre la vejez 
y la enfermedad y procurar incorporar per-
sonas al grupo” 
 
Incorporar algún miembro al grupo y no 
trabajar en solitario. 
 
Formación permanente. 

 
 
Hacer una ficha personalizada de cada 
niño, según el  modelo de Acogida.. 
Realización de talleres, y apoyo esco-
lar  , atendiendo a los niños por grupos 
en función de sus necesidades. 
Reuniones con Acogida  
Distribución de la merienda  
Reuniones con profesores 
Efectuar salidas de recreo. 
Programar. 
 
 
 
 
 
 
Reuniones del grupo de mayores. 

Novenario de difuntos y cartas a las 
familias. 

Felicitaciones de Navidad 

Unción de enfermos comunitara  e 
invitación  a un encuentro festivo. 

Visitas a domicilios y hospitales o 
residencias. 

Informar a Acogida de alguna situa-
ción de necesidad. 

Asistir a los Cursos de Pastoral de En-
fermos. 

Se facilitará la comunión a quien nos 
pida que se la llevemos a casa. 

 
 
Las actividades serán 
los miércoles y viernes 
de 5 a 7. 
 
 
 
 
 
Programaciones: tri-
mestrales. 
 
 
 
 
 
 
Último miércoles de 
mes 
Noviembre 
 
Navidad 
 
Mayo 
 
Periódicas 
 
Casuales 
 
 
Anual 
 
 
Semanalmente. 

 
 
 
 
 
 
Trimestrales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En las reuniones men-
suales y en los cursos 
de Pastoral de enfer-
mos. 
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ANÁLISIS OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV. 

ROPERO 
 

Que somos consumidores se nota 
en la abundancia de ropa que llega 
a nuestra cáritas. Normalmente en 
buen estado. 
Se atiende a las personas y familias 
derivadas por acogida porque pre-
tendemos que sea un servicio edu-
cativo. 
Hay  excedentes de ropa y se enví-
an al Sáhara.  
 

 
EMPLEO 

 
El desempleo es la causa principal 
de la pobreza. Está ligado a la in-
cultura o a la exclusión. 
Desde la Cáritas parroquial es muy 
limitada la acción, salvo poner en 
contacto empleadores y empleados, 
sobre todo en el servicio domésti-
co. 
El recurso fundamental es el SOIE 
en el que participa un voluntario de 
nuestra parroquia. 
    

LITURGIA (Cáritas) 
 
Los terceros domingos de mes se 
trae a la Eucaristía la realidad de la 
pobreza y de la acción de Cáritas. 
Moniciones, homilía y colecta van 
orientadas a este fin. 
Animar la comunidad es un reto y 
un objetivo 
    

 
 
 
Clasificar y ordenar la ropa y el calzado. 
Coordinarse con Acogida. 
Atender a las personas que lo necesitan 
Compartir las prendas que no tienen salida. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Apoyar a las personas que se desean promo-
cionar cultural y laboralmente. 
Coordinarse con el SOIE y con otros orga-
nismos. 
Facilitar las ofertas conocidas. 
Mantenerse informados sobre la problemáti-
ca del desempleo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tener en cuenta los acontecimientos de cada 
día. 
Ayudar a la sensibilización social y caritati-
va de la Comunidad Cristiana  
Tener en cuenta las distintas finalidades de 
cáritas 

 
 
Control de fichas dando a los usuarios 
sólo las cosas que hayan manifestado 
necesitar en Acogida. 
Abrir el servicio los jueves. 
Entregar a otra organización la ropa 
más aprovechable. 
Clasificación de la ropa según épocas 
del año. 
 
 
 
 
 
Se quiere hacer un seguimiento de las 
personas atendidas en el SOIE. 
Retroalimentación de la información 
acogida-SOIE 
Cobrar los préstamos pendientes de 
ayudas dadas para el autoempleo 
Reuniones con Cáritas Arciprestazgo 
Conectar los peticionarios con Tierra 
Nueva, Mujer y Mueblero. 
 
 
 
 
 
 
 
Preparación  de la Liturgia de los terce-
ros domingos y participación de miem-
bros de Cáritas en la celebración euca-
rística.  

 
 
Sin concretar 
 
Jueves de 11 a 13 
 
 
1 tarde, según necesi-
dad.  
 
 
 
. 
 
 
Jueves y Miércoles, de 9 
a 11. 
 
Reunión mensual en 
Oviedo. 
 
Reunión en C. Arc. el 2º 
lunes de cada mes.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mensualmente 

 
 
Mensual. 
 
 
En la reunión mensual 
del Grupo de Cáritas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bimensual. 
 
Fin de curso. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Trimestralmente 
 
 



����������	
����
����������	
�������
�������������� ��������������������������������������������������� �������
6 

ANÁLISIS  OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV. 
                                                                              CATEQUESIS DE INFANCIA                                                                                                        �
���
���������	�����  

Vivimos en una sociedad en cambio. Los 
niños tienen pocas referencias religiosas. 
Las cosas de la Iglesia interesan muy poco. 
La mayoría viene a recibir el sacramento. 
Hay poca adhesión a la Iglesia y a lo tras-
cendente canalizado por la misma y poca 
disponibilidad para colaborar. Vivimos en 
una sociedad limitada al ámbito de lo indi-
vidual. 

La infancia está sobresaturada de activida-
des para el desarrollo cultural, deportivo, 
artístico, y hay muchas dificultades para el 
desarrollo religioso, que se entiende más 
como carga que como desarrollo integral. 

Hay una gran cultura de lo experimental por 
eso hay que esforzarse en hacer catequesis 
y eucaristías dinámicas. 

Comenzamos la catequesis en 2º de Prima-
ria y se administra la Comunión en 4º. 
Creemos que en este año los niños/as tienen 
un grado mucho más elevado de compren-
sión. 
  

1. Catequistas: Ser transmisores del mensaje 
de Jesús. 
 Consolidar un equipo de catequistas que intensi-
fiquen la fe, la retomen con nuevas exigencias y 
ayuden a los niños y niñas a vivirla y celebrarla. 
 
2. Niños: Descubrir y celebrar la fe. 
Poner los medios para que descubran, según la 
edad y la capacidad, el amor que Dios nos tiene, 
la persona de Jesús como centro de nuestra vida, 
la iglesia como encuentro y cauce para nuestra fe. 
Facilitarles el cauce para  seguir a Jesús en la 
vida. 
Ayudarles a celebrar de forma vital la Eucaristía. 
Proponerles la continuidad como estilo de vida 
cristiana. 
 
3. Padres:  Facilitarles el reencuentro con la fe. 
Facilitar su participación en el proceso educativo 
de los niñ@s y ofrecerles cauces formativos y  
celebrativos.  

Preparación de la catequesis en casa  
y en la hora previa. 
Reuniones de la catequesis 
Preparación y asistencia a la Euca-
ristía. 
 
 
Asistencia a la catequesis y a la Eu-
caristía. 
Preparación de celebraciones espe-
ciales y participación en las mismas. 
Uso del material pedagógico y cele-
brativo que se facilita. 
 
 
 
 
 
Encuentros específicos y cauces de 
participación en las acciones cate-
quéticas.  

Diaria 
Martes 5-6  
Martes 6-7 
 Domingo 11 
  
  
  
  
Semanal y en  
los tiempos y 
acciones especia-
les. 
  
  
  
  
  
  
 
Al menos una 
vez al trimestre 

Se hacen reunio-
nes de programa-
ción a principios 
de curso que 
duran varios 
días. 
  
  
Se valora la mar-
cha al menos una 
vez al mes 
  
  
 
 
 
 
 
 
En cada reunión  
  

PREADOLESCENTES,  ADOLESCENTES Y JÓVENES                                                                                                             � 
Después de la comunión queda un reducido 
grupo de niños/as que continúan reuniéndose y 
participando en la Eucaristía. 
A medida que pasan los cursos nos vemos 
obligados a agruparlos para seguir mantenien-
do los grupos. 
Son escasísimos los casos en los que hay con-
tinuidad después de la confirmación. 
En la vida de los jóvenes tiene poca incidencia 
la fe cristiana vivida y compartida. 

Que vayan descubriendo progresivamente la respuesta a 
sus inquietudes y aspiraciones en la persona de Jesús, a 
través del cauce de la Iglesia. 
Este curso se confirmarán 10 Jóvenes: Que reflexionen 
sobre su vida a la luz de la fe y el compromiso grupal. 
Que celebren la fe. Que vivan la realidad tomando como 
ejemplo a Jesús y sus valores, en la familia, la amistad, 
el colegio, el barrio y la dimensión internacional de la 
fe. 
Conseguir la continuidad. 

Las reuniones de los grupos. 
La participación en las ac-
ciones parroquiales. 
La implicación en algún 
tipo de compromiso. 
La preparación y asistencia 
a la Eucaristía. 
Preparar y celebrar la con-
firmación. 
 

  Semanalmente 
(los viernes) 
y en los tiempos 
especiales en que 
se hagan activi-
dades más colec-
tivas. 
  
  

Reunión una vez 
al mes todos los 
monitores de 
jóvenes y ado-
lescente con el 
párroco y la res-
ponsable de la 
catequesis. 
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CURSILLOS  PREMATRIMONIALES  

Los jóvenes que solicitan el matrimonio son 
“buena gente”. Normalmente viven una fe 
sociológica y manifiestan bastante lejanía de 
la Iglesia y despreocupación por el sentido 
vital de la fe. 

Acoger, ofrecerles cauce de diálogo y reflexión sobre 
los aspectos fundamentales de la convivencia, la pater-
nidad y la fe. 
Presentarles un mensaje cristiano liberador a través del 
cauce de la Iglesia. 
Dar continuidad a su encuentro con la Iglesia. 

4 cursillos—encuentros de 5 
días. 
Preparar  la ceremonia. 
Encuentros posteriores al 
matrimonio 

  
  
4 semanas al 
año. 
  
  

Rev. el último 
día. El equipo 
programa y revi-
sa cada uno de 
los encuentros. 

VIDA ASCENDENTE  

Movimiento de A. C. con programación dioce-
sana 

Reflexionar a partir de las lecturas bíblicas. 
Implicarse en tareas parroquiales 

Reunión semanal y encuen-
tros masivos. 

Semanal, men- 
sual y anual 

Periódica-      
mente. 

                                                    EQUIPO DE LITURGIA                                                                                                                               ������
��	  

 
Es el  punto de confluencia de la comunidad 
cristiana. 
Se observa un progresivo descenso de la asis-
tencia al culto y en su mayoría son personas 
mayores. 
En las celebraciones especiales (Bodas, fune-
rales…) se observa poca participación. 
 
 

 
Promover la reflexión en torno al Sínodo. 
Animar las celebraciones litúrgicas: Misas de fin de 
semana y demás celebraciones litúrgicas.. 
Facilitar la apertura a Dios. 
Vincular fe y vida 
Intensificar la vida del grupo, dando tiempo en las reu-
niones para la expresión y el intercambio de opiniones. 

 
Preparar la liturgia y partici-
par en las celebraciones. 
Dirigirla los lunes. 
Facilitar materiales para 
tiempos especiales: Advien-
to, Navidad, Cuaresma y 
Semana Santa y Pascua. 
  

  
  
  
Reunión semanal 
  
  

  
  
  
Periódicamente. 

CORO DE JÓVENES 

 
Además de ser un medio de animación de la 
Eucaristía es un cace de conexión entre niños 
y jóvenes vinculados a la parroquia. 
 

 
Ofrecer cauces de responsabilidad y participación. 
Animar las Eucaristías de la catequesis y de celebracio-
nes especiales. 
Aprender música y guitarra 

Ensayo los sábados 
 Misas los domingos 
 Enseñar a los más peque-
ños. 
 Conseguir apoyos 

Sábados 
Domingos 

Trimestralmente 

CORO DE MAYORES 

Es un equipo abierto a las personas adultas 
que ofrecen sus cualidades musicales para la 
animación de la liturgia.  

Desarrollar cualidades personales para el servicio a los 
demás. 
Animar la liturgia ordinaria y extraordinaria 

Ensayar una vez por sema-
na. 
Cantar en las celebraciones 

Jueves 
  
Domingos 

  
Trimestralmente. 

ANÁLISIS  OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS REV. 
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ANÁLISIS  OBJETIVOS  ACCIONES TIEMPOS  REV. 
                                                         CONSEJO ECONÓMICO                                                                                                                    ����������	  

La economía de la parroquia debe ser trans-
parente, suficientemente conocida por los 
fieles, con protagonismo en las decisiones 
tanto ordinarias como extraordinarias, así 
como en su organización. 
Las necesidades de la parroquia son muy 
diversas y se debe atender a todos los secto-
res para que están debidamente cubiertas sus 
necesidades, lo que, ineludiblemente pasa 
por el nivel de cooperación de los fieles. 

  
  
Facilitar que la economía esté al servicio de la pasto-
ral. 
Lograr la autofinanciación de la parroquia y la Co-
municación Cristiana de Bienes. 
Informar a los fieles 
Llevar la contabilidad 
  
  
  

Preparar los soportes que faciliten 
a los cobradores su labor. 
Contar el dinero e ingresarlo. 
Decidir sobre obras extraordina-
rias y ordinarias. 
  
  

  
  
  
Es tarea perma-
nente a lo largo 
de todo el año. 

  
Al menos nos 
reunimos tres 
veces al año de 
forma ordinaria 
y las que sean 
necesarias de 
forma extraor-
dinaria 

EQUIPO DE MANTENIMIENTO  
Tanto la Iglesia como locales necesitan cui-
dados y vigilancia especiales para que esté 
en buen uso. Este equipo reporta un gran 
ahorro a la economía parroquial y facilita 
que la gente esté a gusto. 

  
Reparar y reponer lo deteriorado 
Preparar y/o construir elementos para el uso de la 
pastoral: Mesas, sillas, cristales, luces, puertas, mani-
llas, bancos, baños, Etc. Etc. 

Estar pendientes de todo desper-
fecto y buscar la solución adecua-
da. 
Adquirir los soportes necesarios. 

  
  
Es tarea perma-
nente 

  
  
Tres veces al 
año. 

SACRISTÁN—SECRETARIO  
El cuidado, atención, preocupación y  vigi-
lancia de toda la infraestructura parroquial, 
la preparación de todo lo que necesitan to-
dos los grupos de la parroquia así como la 
celebración del culto es una tarea ingente. 
 Un matrimonio lo atiende durante el año y 
otro en el verano. 

  
  
Servir a todas las necesidades del funcionamiento de 
la parroquia, tanto del funcionamiento de los grupos 
como de la tarea propia del sacerdote. 

  
  
Todas las que lleva consigo man-
tener el buen funcionamiento de la 
infraestructura parroquial. 
  

  
  
  
Permanente 

  
  
  
Antes de cada 
Consejo de 
Pastoral. 

ANÁLISIS  OBJETIVOS  ACCIONES TIEMPOS  REV. 
LIMPIEZA, COBRADORES DE CUOTAS , COBRADORES Y DISTR IBUIDORES DE LA HOJA PARROQUIAL, COSTURA…  

  
    
  
Para el buen mantenimiento de la coordina-
ción parroquial en cuanto a medios econó-
micos, información, sensibilización, limpie-
za, etc se necesitan muchas personas, dispo-
nibilidad y organización. 
  
  
  

    
Cobrar las cuotas parroquiales. 
Distribuir la Hoja Parroquial 
Limpiar y adecentar el templo y locales de la Iglesia. 
Tener la ropa en buen estado. 
Lograr un buen ambiente en el grupo. 
Facilitar la formación  y la información. 
Participar en tareas de otros departamentos de la pa-
rroquia. 
  
  

Pasar por los domicilios a cobrar 
cuotas y Hoja y lograr que en los 
tiempos de vacaciones cada volun-
tario tenga su propio sustituto. 
Barrer, fregar, lavar, limpiar, Co-
ser. 
Participar en la Semana Solidaria, 
en las fiestas y en todo aquello 
que a lo largo del curso se va or-
ganizando en la parroquia. 

  
  
  
   
Tarea perma-
nente 
  
  
  

  
  
  
   
Al menos dos 
veces al año. 
  
  


